
Аналитический отчет работа с родителями. 

  

 Удовлетворённость родителей качеством организации образовательного процесса в 

ДОУ  В 2022-2023 учебном году педагоги структурировали и эффективно преобразовали 

взаимодействие с родителями с целью создания единой команды педагогов и родителей 

для обеспечения непрерывности и качества дошкольного образования в ДОУ и семье. При 

этом решались следующие задачи: – повышение педагогической культуры родителей; – 

изучение и обобщение лучшего опыта семейного воспитания; – приобщение родителей к 

участию в жизни МОУ через поиск и внедрение наиболее эффективных форм работы. 

Наглядно – информационное направление 
Наглядно-информационное направление включает в себя: 

 родительские уголки 

 папки-передвижки    

 семейный и групповые альбомы «Наша дружная семейка», «Наша жизнь день за 

днем», «Воспитание со всех сторон» 

 фотомонтажи «Из жизни группы», «Мы – друзья природы», «В кругу семьи» 

 эмоциональный уголок «Я сегодня вот такой», «Здравствуйте, я пришел» 

 копилка Добрых дел. 

Форма работы через родительские уголки является традиционной. Для того чтобы она 

была действенной, помогала мне активизировать родителей я использую, рубрики: «Чем и 

как занять ребенка дома», «Спрашивали – отвечаем», «Говорят дети»,   «Это интересно», 

«Поиграем», «От всей души», «Обратите внимание». В них помещаем практический 

материал, дающий возможность понять, чем занимается ребенок в детском саду, 

конкретные игры, в которые можно поиграть, советы, задания. 

Активность родителей в создании фотогазет, выставок, конкурсах  говорит о том, что эти 

формы работы являются востребованными. Наглядно-информационное направление дает 

возможность донести до родителей любую информацию в доступной форме, напомнить 

тактично о родительских обязанностях и ответственности. 

В связи с тем, что интернет не стабильный и не возможно выложить всю информацию по 

ДОУ воспитатели с родителями создали группу ватцап, где находится вся нужная 

информация, обсуждение волнующих вопросов. 

Досуговое направление 
Досуговое направление в работе с родителями оказалось самым привлекательным, 

востребованным, полезным, но и самым трудным в организации. Это объясняется тем, что 

любое совместное мероприятие позволяет родителям: увидеть изнутри проблемы своего 

ребенка, трудности во взаимоотношениях; апробировать разные подходы; посмотреть, как 

это делают другие, то есть приобрести опыт взаимодействия не только со своим ребенком, 

но и с родительской общественностью в целом. В саду проведено очень много 

мероприятий совместно с родителями: 

 праздники «День Матери»,   «День рождения»  

 развлечения  «День смеха» 

 «Все профессии нужны, все профессии важны» (встреча с интересным человеком) 

 спортивные досуги «Семья – здоровый образ жизни»  

 совместные проекты «Путешествие в царство математике»  

 новогоднее представление  

и многое другое 

 

   Не менее важным направлением в работе дошкольного учреждения было 

сотрудничество детского сада с семьёй по вопросам приобщения семей к здоровому 



образу жизни. На родительских собраниях раскрывались вопросы физического развития и 

здоровья детей, особенно подробно закаливание детского организма . 

  Современные родители не только предъявляют высокие требования к качеству 

образовательных и жизнеобеспечивающих услуг, но и стремятся сами участвовать в 

образовательном процессе ДОУ. Незначительный процент родителей остается с 

потребительским отношением к процессу образования, воспитания и развития их детей, с 

пассивным отношением к участию в мероприятиях и в управлении ДОУ. Одной из 

приоритетных задач коллектива ДОУ является поиск эффективных путей взаимодействия 

с родителями детей нового поколения, привлечение их к совместному процессу 

воспитания, образования, оздоровления, развития детей, используя наряду с живым 

общением, современные технологии: интернет - ресурсы, участие в разработке и 

реализации совместных педагогических проектов, участие в управлении ДОУ.  

В целом можно отметить, что процент удовлетворенности деятельностью ДОУ 

составляющий 87,0% опрошенных родителей, позволяет сделать следующие выводы: 

 -высокий уровень удовлетворенности составляет 98,4% опрошенных родителей. 

 - созданная система работы ДОУ позволяет удовлетворять потребность и запросы 

родителей на достаточном уровне. 

Необходимо выявить конкретные недостатки, наиболее полно изучить потребность 

родителей услышать их предложения по улучшению работы детского сада, и вынести их 

на дополнительное обсуждение. В дальнейшем вести работу по улучшению слабых сторон 

деятельности дошкольного учреждения. 

  
 


